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Kryteria ocen z zachowania opracowane zostaty w formie opisowej wraz z zestawieniem skali
punktowe]. Dzieki temu uczen ma sSwiadomosé, jakie zachowania sg poprawne i godne
nasladowania, a czego nie powinien czyni¢, z czym powinien walczy¢, czemu przeciwstawiac
sie na miare swoich mozliwosci.
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l. ZALOZENIA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA ZACHOWANIA.
Ocenianie zachowania ucznidéw polega na systematycznym, biezgcym kontrolowaniu oraz
dokumentowaniu przejawdw postepowania ucznia.
System uwzglednia:

e funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i pozalekcyjnym,

e respektowanie zasad wspotzycia i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

e aktywizacje spofeczng ucznia.
Celem systemu jest takze oddziatywanie na ucznia, aby:

e miat swiadomos$é popetnianych btedéw i dazyt do ich eliminowania poprzez

ustawiczng prace nad sobg i przezwyciezanie napotykanych trudnosci,

e potrafit krytycznie ocenia¢ postepowanie wtasne oraz innych,

e moégtw petni wykorzystywac i rozwija¢ swoje zdolnosci i umiejetnosci.
Nauczyciel stosuje ocene wspierajgcy ucznia, docenia jego pozytywne zachowanie.
Nauczyciel w ocenie ogdlnej uwzglednia nawet najmniejsze symptomy poprawy.
Informacje o pozytywnym i negatywnym zachowaniu ucznia (uwagi), kazdy nauczyciel
wpisuje do dziennika elektronicznego wraz z obowiazujacg punktacja. Nauczyciel jest
zobowigzany do wpisania przydzielonych punktow w ciggu trzech dni roboczych.
Na poczatku roku szkolnego wychowawca zobowigzany jest do poinformowania uczniéw,
rodzicéw, opiekunédw prawnych o zasadach oceniania zachowania.

1 SRODROCZNA | ROCZNA KLASYFIKACYJNA OCENA ZACHOWANIA
UWZGLEDNIA W SZCZEGOLNOSCI:

Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia.

Aktywno$¢é w dziataniach na rzecz klasy i szkoty.

Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j.
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Dbato$é o honor i tradycje szkoty.

Dbatos$é o piekno mowy ojczystej.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb.
Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.
Okazywanie szacunku innym osobom.

lll.  TRYBIZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA. TRYB ODWOtLAWCZY.

Przyjmuje sie punktowy system oceniania.

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktéw zwanych ,kredytem
zaufania”, co stanowi ocene dobra.

W zaleznosci od swojego zachowania i postawy uczen zyskuje lub traci punkty.

Ocene punktowg przelicza sie na ocene $rédroczng i roczng.

Ocena zachowania nie moze mieé¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych ani na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Oceny zachowania ucznia dokonuje sie dwa razy w roku szkolnym — przed zakoriczeniem
pierwszego semestru oraz przed zakoriczeniem roku szkolnego.

W wystawieniu oceny na koniec roku szkolnego, wychowawca bierze takze pod uwage
zachowanie ucznia w | semestrze. Ocena wystawiana na koniec roku szkolnego jest
oceng za caty rok szkolny, a nie tylko za drugi semestr. Wystawiajgc ocene
korncoworoczng, nauczyciel zobowigzany jest wzig¢ pod uwage wszystkie wpisane uwagi

i punkty z pierwszego i drugiego semestru.

Podczas wystawiania oceny na koniec roku szkolnego sumuje sie wszystkie punkty
dodatnie i ujemne a nastepnie dzieli przez 2.

Ustalenie oceny srédrocznej i rocznej klasyfikacyjnej zachowania jest czynnoscig jawng —

ocene ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
samego ocenianego ucznia.
Aby ocena byfa bardziej obiektywna kazdy nauczyciel zobowigzany jest wpisa¢ swojq
propozycje oceny zachowania ucznia w zaktadce ,,Oceny zachowania”.
Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia powinny by¢
zgtoszone na pismie w terminie 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostafa ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.
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IV. USTALENIE ROCZNYCH | SRODROCZNYCH PCEN KLASYFIKACYJNYCH

ZACHOWANIA.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z uposledzeniem
umystfowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Przy ustaleniu klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen Iub
odchylen rozwojowych na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

V. WARUNKI I TRYB POPRAWY ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNE)
ZACHOWANIA.

Wszyscy rodzice majg dostep do dziennika elektronicznego, co umozliwia biezgce
$ledzenie wpiséw umieszczanych przez nauczycieli.
Na kazdym spotkaniu z rodzicami, rodzice (opiekunowie prawni) otrzymujg informacje o
pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia (ocena zachowania).
Miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego wychowawca zobowigzany jest wpisa¢ do
dziennika elektronicznego propozycje oceny srodrocznej/ rocznej (za caty rok szkolny).
Wpis w dzienniku elektronicznym jest réwnoznaczny z poinformowaniem rodzica o
proponowanej ocenie.
Uczen ma mozliwo$é poprawy proponowanej oceny zachowania poprzez pozytywne
dziatania, dzieki ktérym zyskuje punkty dodatnie. Aby uzyska¢ wyzszg ocene, uczen musi
spetniaé¢ warunki dotyczgce poszczegdlnych ocen zawarte w Statucie szkoty w § 66 Zasady
i skala oceniania zachowania (strona 51 — Kryteria Ocen w klasach IV — VIII).

WARUNEK: Uczehn w tym czasie nie moze otrzymac¢ ani jednej negatywnej uwagi

(punktow ujemnych)!
W przypadku ztamania regulaminu zachowania lub pogorszenia zachowania w stosunku
do pierwszego pétrocza (uwagi z punktami ujemnymi), wychowawca moze zmieni¢ ocene
z zachowania na nizszg od proponowane;.
Jezeli uczen dopuscit sie pobicia, brat udziat w béjce, posiadat na terenie szkoty przedmioty
zagrazajgce zdrowiu i zyciu innych oséb, dopuscit sie czyndw karalnych podlegajgcych
dziataniom policji, otrzymat nagane dyrektora, bez wzgledu na semestr, w ktérym dopuscit
sie ww. czyndw, na koniec roku szkolnego nie moze otrzymac zachowania wyzszego niz
zachowanie dobre.
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Wystawiajgc ocene $rédroczng/ koricoworoczng wychowawca bierze pod uwage zalecenia
zawarte w opinii/orzeczeniu. Od ucznia, ktory jest wycofany, zamkniety w sobie i nie jest
w stanie pokonac¢ bariery strachu przed publicznymi wypowiedziami, wystepami nie
wymagamy wskazanej ilosci punktéw dodatnich za dziatania na rzecz klasy/ szkoty/
srodowiska.

O ostatecznej ocenie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej decyduje wychowawca.

VI. KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA W KLASACH IV - VIII.
Zachowanie WZOROWE otrzymuje uczen, ktéry:

wzorowo wypetnia obowigzki ucznia oraz powierzone mu zadania,
jest pilny i sumienny w wypetnianiu obowigzkéw szkolnych,
wyrodznia sie kulturg osobistg w szkole i poza nig, odnosi sie z szacunkiem do wszystkich
cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz szanuje prawa innych, potrafi otoczy¢ opiekg osoby
niesmiate i pomaga im odnalez¢ sie w grupie klasowej,
bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska, bierze aktywny udziat w zyciu
szkoty, klasy, udziela sie w sSrodowisku lokalnym,
otrzymat minimum 80 punktéw dodatnich za dziatania na rzecz szkoty lub/i klasy, udziat
w wolontariacie, dobrowolne reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci
patriotycznych, konkurséw i zawoddw miedzyszkolnych, miejskich, wojewddzkich i
ogodlnopolskich,
poszerza swojg wiedze i umiejetnosci poprzez udziat w réznych formach zajec
dodatkowych zaréwno w szkole jak i poza szkotg,
godnie reprezentuje szkote w srodowisku,
systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy, szanuje godnos$¢ witasng i innych,
szanuje mienie osobiste i spoteczne,
ubiera sie stosownie do okolicznosci,
dba o higiene osobistg i estetyke otoczenia,
nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nieuzasadnionych spdznien,
zna i przestrzega zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig,
nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie uzywa srodkéw odurzajgcych,
nie otrzymat nagany wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty,
otrzymat nie wiecej niz 15 punktdw ujemnych w pierwszym i nie wiecej niz 15 punktéw
ujemnych w drugim semestrze,
jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych,
przestrzega ogdlnie przyjete normy spofeczne.

Zachowanie BARDZO DOBRE otrzymuje uczen, ktory:
sumiennie wypetnia obowigzki ucznia oraz powierzone mu zadania,
systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
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zawsze zachowuije sie kulturalnie w szkole i poza nig, jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy,
szanuje godnos¢ wiasng i innych,

bierze aktywny udziat w zyciu szkoty, klasy, udziela sie w sSrodowisku lokalnym

otrzymat minimum 50 punktéw dodatnich za dziatania na rzecz szkoty lub/i klasy, udziat
w wolontariacie, dobrowolne reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci
patriotycznych, konkurséw i zawoddéw miedzyszkolnych, miejskich, wojewddzkich i
ogolnopolskich,

wyrdznia sie kulturg osobisty, odnosi sie z szacunkiem do wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej oraz szanuje prawa innych, potrafi otoczyé opiekg osoby niesmiate i
pomaga im odnalez¢ sie w grupie klasowej,

szanuje mienie osobiste i spoteczne,

ubiera sie stosownie do okolicznosci,

dba o higiene osobistg i estetyke otoczenia,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nieuzasadnionych spéznien,

zna i przestrzega zasady bezpieczenistwa w szkole i poza nig,

nie pali papieroséw, nie pije alkoholu i nie uzywa srodkéw odurzajgcych,

nie otrzymat nagany wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty,

poszerza swojg wiedze i umiejetnosci poprzez udziat w réznych formach zajec
dodatkowych zaréwno w szkole jak i poza szkotg,

godnie reprezentuje szkote w Srodowisku,

otrzymat nie wiecej niz 30 punktow ujemnych w pierwszym i nie wiecej niz 30 punktow
ujemnych w drugim semestrze,

pomaga w organizacji imprez klasowych, szkolnych

przestrzega ogodlnie przyjete normy spoteczne,

Zachowanie DOBRE otrzymuje uczen, ktory:
dobrze wypetnia obowigzki ucznia oraz powierzone mu zadania,
jest uczciwy, sumienny, dobrze wywigzuje sie z podjetych zadan,
szanuje mienie osobiste i spoteczne,
odnosi sie z szacunkiem do wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej,
ubiera sie stosownie do okolicznosci,
dba o higiene osobistg i estetyke otoczenia,
dba o kulture stowa,
szanuje prawa innych,
zwykle zachowuje sie kulturalnie w szkole i poza nig, pomaga stabszym uczniom w nauce,

. Nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nieuzasadnionych spéznien,

. zZna i przestrzega zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

. nie pali papieroséw, nie pije alkoholu i nie uzywa zadnych srodkéw odurzajacych,

. hie otrzymat nagany wychowawcy lub dyrektora szkoty,

. otrzymat nie wiecej niz 50 punktéw ujemnych w pierwszym i nie wiecej niz 50 punktow

ujemnych w drugim semestrze,

. chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz szkoty, klasy



15. otrzymat minimum 15 punktéw dodatnich za dziatania na rzecz klasy/szkoty, udziat w
wolontariacie, dobrowolne reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci patriotycznych,
konkurséow i zawoddéw miedzyszkolnych, miejskich, wojewddzkich i ogdlnopolskich

16. przestrzega ogdlnie przyjete normy spoteczne.

Zachowanie POPRAWNE otrzymuje uczen, ktory:
spdznia sie i opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,
czasami zachowuje sie nietaktownie, niekulturalnie,
czasami swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla innych,
nie zawsze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia i powierzonych mu zadan,
czasami przeszkadza na lekcjach, nie wykonuje polecen nauczyciela,
jego wyglad sporadycznie budzi zastrzezenia,
nie poczuwa sie do winy za wykroczenia regulaminowe,
nie angazuje sie w zycie klasy, szkoty, Srodowiska,
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nie dostrzega potrzeby pomocy innym,

N
N

. otrzymat nie wiecej niz 100 punktdw ujemnych w pierwszym i nie wiecej niz 100
punktéw ujemnych w drugim semestrze,

10. czasami podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz szkoty, klasy,
11. zazwyczaj podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce,
12. przestrzega zasad porzgdkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegdéw,
13. przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia.

Zachowanie NIEODPOWIEDNIE otrzymuje uczen, ktory:
czesto spdznia sie lub opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,
czesto przeszkadza na lekcjach, nie wykonuje polecen nauczyciela,
utrudnia prowadzenie zajeé, Swiadomie stwarza zagrozenie dla innych,
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jest niekolezenski, nietolerancyjny, niekulturalny i agresywny w stosunku do nauczycieli,
uczniow oraz pracownikéw szkoty,

swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych,

tamie przepisy regulaminowe, nie dostrzega btedéw i ich nie poprawia,

otrzymat upomnienie lub nagane wychowawecy klasy i nie poprawit zachowania,
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jego wyglad czesto budzi zastrzezenia (niewtasciwy stréj, farbowane wiosy, mocny
makijaz),

9. nie poczuwa sie do winy za wykroczenia regulaminowe,

10. nie angazuje sie w zycie klasy, szkoty, Srodowiska,

11. nie dostrzega potrzeby pomocy innym,

12. uzywa wulgarnych stéw, ktamie i oszukuje,

13. posiada na terenie szkoty wyroby tytoniowe, alkoholowe, odurzajace,

14. nie bierze udziatu w lekcjach zdalnych (zgtasza obecnos¢ na poczatku lekcji, ale nie
uczestniczy w kolejnych etapach zajec).



Zachowanie NAGANNE otrzymuje uczen, ktory:
stale spdznia sie lub opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,
czesto przeszkadza na lekcjach, nie wykonuje polecen nauczyciela,

3. jest agresywny, odnosi sie arogancko i z lekcewazeniem do innych ucznidw,

nauczycieli i pracownikéw szkoty (popis stowny, furia, brak reakcji na upomnienia i
polecenia), ,

4. narusza godno$é osobistg i nietykalnosc¢ cielesng innych,

5. swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych,

6. niszczy mienie szkolne i Srodowiskowe, przywtaszcza sobie cudzg wtasnosé,

7. tamie przepisy regulaminowe, nie dostrzega bteddéw i nie poprawia ich,

8. nie jest zainteresowany wiasnym rozwojem i uzyskaniem pozytywnych wynikéw w
nauce,

9. otrzymat nagane dyrektora szkoty,

10. niszczy mienie szkoty, klasy, kolegow.

11. ktamie, kradnie, wymusza pienigdze, wszczyna bdjki, fatszuje dokumentacje szkolng,
podpisy opiekunéw prawnych.

12. pali papierosy, pije alkohol, ma do czynienia z narkotykami.

13. dopuszcza sie niewtasciwych dziatan w Internecie (obraza stowna, graficzna,
zaktadanie fatszywych kont, wstawianie bez pozwolenia cudzych zdje¢, filmdéw
nagranych bez wiedzy bohatera nagrania ...)

14. dopuszcza sie czyndw karalnych podlegajgcych dochodzeniu policji lub innym
specjalnym dziataniom.

P | PUNKTY DODATNIE UCZEN OTRZYMUJE ZA | "%
w
1. Udziat w konkursach szkolnych (za zajecie 1, 2 lub 3 miejsca dodatkowo 10
bardzo dobra czgstkowa ocena z przedmiotu)
2. Udziat w konkursach przedmiotowych poza szkot3 (kazdorazowo):

v" Konkurs miedzyszkolny:
e etap 1, udziat + zdobycie 1, 2, 3 miejsca (dodatkowo | 20
czgstkowa ocena bardzo dobra z przedmiotu)

e etap 2, udziat + zdobycie 1, 2, 3 miejsca (dodatkowo | 30
czgstkowa ocena celujgca z przedmiotu)

v" Konkurs kuratoryjny, wojewddzki, ogélnopolski z wpisem na $wiadectwo:
e udziat w 1 etapie + przejscie do 2 etapu (+ ocena
czastkowa) 30

e udziatw 2 etapie (dodatkowo czgstkowa ocena celujgca | 100
z przedmiotu)




e udziat w 3 etapie + finalista (dodatkowo ocena celujaca
z przedmiotu na koniec roku szkolnego)

120

e udziat w 3 etapie + laureat (dodatkowo ocena celujgca | 150
na koniec roku szkolnego)
v Konkurs wojewddzki i ogélnopolski (bez wpisu na $wiadectwo):
e udziat w 1 etapie + przejscie do etapu 2 (dodatkowo
czastkowa ocena bardzo dobra z przedmiotu) 30
e udziat w 2 etapie + przejscie do etapu 3 (dodatkowo | 40
czastkowa ocena bardzo dobra z przedmiotu)
e etap 3, udziat + zdobycie miejsca 1, 2, 3 (dodatkowo | 80
czastkowa ocena celujgca z przedmiotu)
e etap 3, udziat + wyrdznienie (dodatkowo czastkowa 60
ocena celujgca z przedmiotu)
Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych (kazdorazowo): 10
v" miejskich
v" rejonowych 20
v' wojewddzkich 30
v" ogdlnopolskich 50
Zajecie I, 11, 1l miejsca w zawodach (kazdorazowo):
v" miejskich 20
v rejonowych 30
v' wojewddzkich 40
v ogélnopolskich 50
Przynaleznos¢ do organizacji pozaszkolnych: harcerstwo, kluby sportowe, kluby | 15
jezdzieckie, zespoty taneczne, szkota muzyczna, duszpasterstwo, ministranci
(wymagane potwierdzenie organizacji) (raz w semestrze)
Udziat w zajeciach dodatkowych organizowanych na terenie szkoty (kota | 1-30
zainteresowan, kota przedmiotowe, zajecia sportowe) (raz w semestrze z
kazdego przedmiotu)
*wystawia nauczyciel w zaleznosci od zaangazowania ucznia w zajecia oraz systematyczny w
nich udziat
Dobrowolne reprezentowanie szkoly podczas miejskich uroczystosci | 30
patriotycznych (kazdorazowo)
Uczniowie wchodzacy w sktad pocztu sztandarowego:
v Udziat w uroczystosciach szkolnych (raz w semestrze) 30
v’ Udziat w uroczystosciach poza szkotg (kazdorazowo) 50




9. Udziat w szkolnym wolontariacie:

v' udziat w akcjach poza szkotg w wolnym czasie ucznia (kwesty na
cmentarzach, zbiérki zywnosci w sklepach, przygotowanie inscenizacji,
przedstawienia oraz wyjscie np. do Domu Opieki Spotecznej, itp.)
(kazdorazowo) 50

v' udziat w zbiérkach (zywnosci, s$rodkéw higienicznych, odziezy)
(jednorazowo za udziat w kazdej akcji) 5-30

Akcje ekologiczne:

v zbiérka makulatury: (sumujemy caty semestr)

e 1-5kg—5pkt

e 6-15kg—10 pkt

e 16-30kg—15 pkt

e 31-50kg—20 pkt

e 51-70kg— 25 pkt

e 71-100kg- 30 pkt

e 100 - 300 kg — 40 pkt 5-50

e powyzej 300 kg — 50 pkt

v’ Zbiérka elektro$mieci:

e sprzet drobny (telefony, zelazka, suszarki, lokéwki, tostery, | 5
radia, odtwarzacze CD, magnetofony, sokowirdwki, czajniki
elektryczne, laptopy, playstation it)

e sprzet komputerowy i telewizory (komputery, monitory, | 10
drukarki, skanery)

Maksimum punktéw za elektrycznosci 50 pkt
10. | Prace na rzecz klasy w zalezno$ci od zaangazowania ucznia:

v' funkcje w klasie (przewodniczacy, zastepca, skarbnik) (raz w
semestrze) * wystawia nauczyciel w zaleznosci od zaangazowania ucznia 0-30

v' dekoracja klasy i korytarza w czasie wolnym ucznia przed lub po
lekcjach (kazdorazowo) 0-20

v’ aktywna pomoc nauczycielowi w opiece nad klasopracownia:
przygotowanie tablicy, podlewanie kwiatéw, przygotowanie sprzetu
potrzebnego na zajeciach itp. (raz w semestrze) 0-30

v' przygotowanie godziny wychowawcze] (kazdorazowo) 0-20

e punkty wystawiane sg przez nauczyciela na podstawie wktadu
pracy ucznia w przygotowanie zaje¢ oraz jego zaangazowanie

11. | Prace na rzecz szkoty:

v' funkcje w samorzadzie szkolnym; w zaleznos$ci od zaangazowania | 5-50
ucznia (raz w semestrze)

v' aktywna pomoc w organizowaniu imprezy szkolnej; w wolnym czasie
ucznia; przyznaje nauczyciel w zaleznosci od zaangazowania ucznia w
przygotowanie (kazdorazowo) 5-30

v' obstuga sprzetu nagtasniajgcego podczas imprez szkolnych
(kazdorazowo, przyznaje nauczyciel w zaleznosci od zaangazowania | 0- 10

ucznia)




12.

Aktywny udziat w projektach/ programach realizowanych na terenie szkoty

(PNWM, Erasmus+ itp.) (raz w semestrze) — przyznaje nauczyciel w zaleznosci | 10 - 50
od zaangazowania ucznia

13. | Pomoc pracownikom niepedagogicznym w czasie wolnym ucznia
(kazdorazowo) *przyznaje nauczyciel w zaleznosci od zaangazowania ucznia 10-20

14. | Systematyczng i przynoszacg wymierne efekty pomoc kolegom (kolezankom)

W hauce raz w semestrze 30

15. | Przeciwstawianie sie przejawom wulgarnosci i brutalnosci:

v bezposrednia i po$rednia pomoc osobie stabszej (bitej, wysmiewanej,
przezywanej, obrazanej itp.),

v interwencja w przypadku dostrzezenia negatywnych zachowan typu:
malowanie i pisanie po scianach, fawkach, parapetach, drzwiach,
niszczenie sprzetu szkolnego itp. (kazdorazowo) 30

16. | Wypetnianie obowigzkéw szkolnych: solidnos¢ i terminowos¢ zwigzana z
pracami dodatkowymi (raz w semestrze moze przyzna¢ kazdy nauczyciel, aby
docenic¢ prace ucznia) 5-30

17. | 100% obecnosci (raz w semestrze) 30

18. | Punkty do dyspozycji wychowawcy (wychowawca przyznaje punkty raz w
semestrze po konsultacji z nauczycielami) 0-30

19. | Brak negatywnych uwag w ciggu miesigca (raz na semestr) 10

20. | Wtasna inicjatywa ucznia i jej realizacja (kazdorazowo) 25

21. | Pochwata wychowawcy lub na wniosek cztonkéw zespotu wychowawczego za
pozytywne, znaczace i nieprzewidziane punktami dodatnimi dziatanie
udokumentowane np. dyplomem, medalem, pucharem Iub pismem
wystosowanym przez zrzeszenie / instytucje czy organizacje (kazdorazowo)

15

22. | Pochwata dyrektora (np. za pozytywne zachowanie wykraczajgce poza dziatania
szkoty, udokumentowane formalnym pismem lub publikacja w mediach)
(kazdorazowo) 50

23. | Ofiarowanie ksigzek do biblioteki (raz na semestr) 5-20

L | PUNKTY UJEMNE UCZEN OTRZYMUIJE ZA 'F',ﬁ‘;cktéw

1. Niewykonywanie polecen nauczyciela (dotyczy lekcji, imprez klasowych, | 10
szkolnych, wycieczek) (kazdorazowo)

2. Przeszkadzanie na lekcji (rozmowy, chodzenie po klasie, przerywanie
wypowiedzi innym uczniom lub nauczycielowi, zwracanie uwagi na siebie celem
rozbicia lekcji itp.) (kazdorazowo) 10

3. Uzywanie urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela (smartfondw,
telefondw, tabletow, smartwatchy, itp.)

Zasady korzystania z telefonéw/smartwatchy/urzadzen elektronicznych | 10
w szkole podstawowej — Statut Szkoty
4. | Oktamywanie, oszukiwanie (kazdorazowo) 10




5. Przejawy zachowan nieakceptowalnych spotecznie, ktére naruszajg wolnosc
cztowieka i jego dobra osobiste: nagrywanie, robienie zdje¢, publikowanie
filmikéw i zdje¢ w Internecie bez wiedzy i zgody fotografowanej lub filmowanej
osoby, szkalowanie, oczernianie, wyzywanie, przedstawianie w niekorzystnym
Swietle (kazdorazowo + powiadomienie rodzicéw poszkodowanego oraz
sprawcy + zgtoszenie na policje + nagana dyrektora szkoty) 100

6. | Zasmiecanie otoczenia (kazdorazowo) 10

7. | Ignorowanie nauczyciela lub innego pracownika szkoty (kazdorazowo) 5

8. Niebezpieczne zachowania (popychanie, szarpanie, bieganie itp.) 10

9. | Opuszczanie terenu szkoty w czasie zajeé i przerw — wyjscie poza 30
ogrodzenie (kazdorazowo)

10. | Opuszczenie budynku szkolnego w czasie zaje¢ i przerw. (kazdorazowo) 20
*Na boisku szkolnym uczniowie moga przebywa¢ tylko i wytacznie pod opiekg nauczyciela, z
ktéorym w danym czasie majg lekcje lub nauczyciela dyzurujgcego na przerwie.

11. | Brak obuwia zmiennego (raz w ciggu dnia)

*Konieczno$¢ zmiany obuwia obowiazuje przez caty rok szkolny 10
* Jedli pogoda jest sprzyjajaca (sucho na zewnatrz), to nakaz zmiany obuwia nie obowigzuje w
miesigcu wrzesniu i czerwcu)

12. | Niewykonywanie obowigzkéw: dyzurnego, mapowego, nieprzygotowanie sie
do lekgji, itp. (kazdorazowo)

* Punktéw ujemnych w przypadku nieprzygotowania sie do lekcji nie otrzymuje uczen, ktéry
opuscit minimum jeden tydzien zajec!!!! 5

13. | Brak oprawy na wypozyczonym ze szkolnej biblioteki podreczniku
(kazdorazowo) 5

14. | Brak podrecznika, ¢wiczen, stroju na lekcje wf, materiatéw potrzebnych na
lekcje (kazdorazowo) 5

15. | Niewtasciwe zachowanie w stotéwce, bibliotece, toalecie, szatni, na podwérku | 10
szkolnym (kazdorazowo)

16. | Aroganckie odezwanie sie do nauczyciela, pracownika szkoty bgdz do kolegdéw i
kolezanek (kazdorazowo) 20

17. | Odnoszenie sie z lekcewazeniem do uwag nauczyciela (kazdorazowo) 10

18. | Wychodzenie z sali bez pozwolenia (kazdorazowo) 10

19. | Wulgarne stownictwo (kazdorazowo) 10

20. | Bdéjka (kazdorazowo) 50

21. | Bierne uczestnictwo w bdéjce (kazdorazowo) 30

22. | Zaczepianie stowne lub fizyczne (kazdorazowo) 20

23. | Prowokowanie kolegow do ztych uczynkéw (kazdorazowo) 10

24. | Niszczenie sprzetu szkolnego, umeblowania i budynku (kazdorazowo + zwrot | 30
kosztéw naprawy lub zakupu nowego)

25. | Niszczenie zieleni (kazdorazowo) 20

26. | Wytudzanie pieniedzy i innych débr materialnych (kazdorazowo) 50

27. | Fatszowanie podpisow i dokumentéw, np. kartkdwek, sprawdzianow, | 50

usprawiedliwien, zgdd rodzicéw itp. (kazdorazowo)




28. | Niszczenie wtasnosci innych oséb (kazdorazowo + zwrot kosztéw) 30
29. | Kradziez (kazdorazowo + przekazanie informacji rodzicom sprawcy i
poszkodowanego oraz wezwanie rodzicéw sprawcy do szkoty, a w skrajnych
przypadkach powiadomienie policji + nagana dyrektora) 50
30. | Préba kradziezy (kazdorazowo) 30
31. | Palenie papieroséw, e-papieroséw, spozywanie alkoholu i innych uzywek oraz
towarzyszenie osobom palgcym/pijacym (kazdorazowo + powiadomienie | 50
rodzicéw + nagana dyrektora)
32. | Posiadanie na terenie szkoty wyrobéw tytoniowych, e-papierosow, alkoholu,
srodkow psychoaktywnych (kazdorazowo + nagana dyrektora) 30
33. | Posiadanie na terenie szkoty przedmiotdw zagrazajacych zdrowiu i zyciu
(kazdorazowo + nagana dyrektora) 100
34. | Niewtasciwy, wyzywajacy stréj szkolny na lekcjach (kazdorazowo - jeden razw | 10
ciggu dnia)
*Stroj szkolny ucznia Szkoty Podstawowej nr 29 w Rzeszowie, zostat opisany ponizej w Rozdziale
Vil
35. | Spodznianie sie na lekcje:
v" dwa spdznienia 0
v" od 3 do 5 spdinien 5
v' powyzej 5 spdznien (za kazde nastepne) 2
*Spdznienia podsumowuje wychowawca na koniec semestru
36. | Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona (za kazde) 5
37. | Dopuszczanie sie czynow karalnych podlegajacych dochodzeniu policji lub
innym specjalnym dziataniom zaréwno w szkole jak i poza szkotg (kazdorazowo | 100
+ zachowanie naganne + nagana dyrektora)
38. | Przetrzymywanie ksigzek z biblioteki (kazdorazowo) 5
39. | Nieprzynoszenie dokumentéw w wyznaczonym terminie (zgody, deklaracje,
umowy itp.) 5
40. | Punkty za zachowanie na wycieczkach szkolnych oraz wyjsciach wystawiane
beda wedtug Regulaminu wycieczek szkolnych.

VIl. STROJ SZKOLNY
Stréj szkolny obowigzujgcy w Szkole Podstawowej nr 29 w Rzeszowie skfada sie z:

1) Indywidualnie dobranego stroju uczniowskiego, ktéry spetnia nastepujgce warunki:

a) jest czysty, wyprasowany, schludny i estetyczny

b) nie przedstawia niestosownych ilustracji, napisdw, nie propaguje tresci
zabronionych prawem,

c) czes¢ gorna jest dostosowana do pogody, koniecznie z rekawami zastaniajgcymi
ramiona, bez odstonietego duzego dekoltu i plecéw; dopuszczalne s3 kolory
stonowane

d) cze$¢ dolna u chtopcéow: spodnie dostosowane dtugoscig do pogody, nie krétsze
jednak niz do potowy uda; dopuszczane sg stonowane kolory



j)

cze$é dolna u dziewczat: spodnie lub spédnice o dtugosci dostosowanej do pogody,
nie krotsze niz do potowy uda (zabrania sie noszenia krétkich spodenek
odstaniajgcych posladki); kolory wytgcznie stonowane,

wszystkie elementy stroju szkolnego powinny by¢ w stonowanych kolorach,
zabronione s3 kolory i wzory rozpraszajgce uwage, bluzki/koszulki odstaniajgce
ramiona, plecy i brzuch,

podczas przebywania w szkole zabronione sg nakrycia gtowy,

nie nalezy nosi¢ bizuterii (niebezpiecznej, kosztownej tj. tunele, duze kolczyki,
naszyjniki, kolczyki w innych widocznych miejscach niz uszy), zadnych elementéw
stroju tamigcych normy spoteczne,

gora i dét stroju muszg tworzy¢ catos¢ zakrywajacg ramiona, dekolt,, brzuch i
biodra.

2) Indywidualnie dobranego obuwia zmiennego o podeszwie niepozostawiajjcej
sladéw na podtodze lub parkiecie, ktore tez bedzie spetniato wymogi bezpieczenstwa
i higieny.

3) Stroju galowego obowigzujacego w trakcie szkolnych uroczystosci:

a)

b)

VIII.

Wzorowe:

dla dziewczat: biatej bluzki zakrywajgcej dekolt, ramiona, brzuch i biodra,
ciemnych eleganckich spodni lub spddnicy nie krétszej niz do kolan, marynarki,
sweterka w stonowanych kolorach;

dla chtopcéw: biatej koszuli oraz ciemnych dtugich spodni lub garnituru;
odpowiedniego obuwia.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

od 250 do

Bardzo dobre: od 180 do 249
Dobre: od 100 do 179

Poprawne:

od 50 do 99

Nieodpowiednie: od -49 do +49
Naganne: ponizej -50

IX.

USTALENIA DODATKOWE

1. W sytuacji kiedy uczen popetni czyn o wysokiej szkodliwosci spotecznej (wulgarne,
demoralizujace, bulwersujgce zachowanie), zagrazajgcy zyciu lub zdrowiu oraz w innych
skrajnych przypadkach, moze otrzymac ocene naganng z pominieciem zasad punktowania.

2. Jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora, to bez wzgledu na ilo$¢ punktdw, moze uzyskac
najwyzej ocene nieodpowiednia.

3. lJezeli nauczanie zdalne bedzie trwato 3 miesigce lub diuzej w semestrze, wowczas
wychowawcy wystawiajg ocene z zachowania bez uwzgledniania punktow za zaangazowanie
sie ucznia w dziatania na rzecz szkoty.



4. Uczen otrzymuje uwage za brak zadania domowego, brak ¢wiczen, brak podrecznika, brak
materiatow potrzebnych za lekcje. Nauczyciel wpisuje w.w. uwagi bez podawania ilosci
punktow ujemnych. Punkty ujemne nalicza wychowawca na koniec semestru/roku szkolnego.
Za pierwsze 10 uwag dotyczacych brakdéw nie sg naliczane punkty ujemne. Po 5 punktéw
ujemnych wychowawca nalicza od 11 uwagi.

5. Aby uzyska¢ wybrang ocene z zachowania, nalezy pamietaé, ze sktadajg sie na nig nie
tylko punkty, ktére uczen uzyskuje za udziat w réznorodnych zbidrkach, ale
rzeczywiste przejawy zachowania, takie jak kultura osobista, wypetnienie
obowigzkdéw, szacunek do innych osdéb, udziat w konkursach itp.

6. Ocene z zachowania na koniec roku mozna podnies$¢ tylko o dwa stopnie w stosunku
do oceny z pierwszego pétrocza (z uwzglednieniem ustalen rozdziatu 5, pkt6)



