Wewnatrzszkolny regulamin
oceniania zachowania
obowigzujgcy W Szkole Podstawowej Nr 29
im. Tadeusza Kosciuszki
ul. Partyzantow 10A
35-234 Rzeszow

Kryteria ocen z zachowania opracowane zostaty w formie opisowej wraz z zestawieniem skali punktowe;.
Dzigki temu uczen ma $wiadomos¢, jakie zachowania sg poprawne i godne nasladowania, a czego nie

powinien czynié, z czym powinien walczy¢, czemu przeciwstawia¢ si¢ na miar¢ swoich mozliwosci.
|I. Zalozenia szkolnego systemu oceniania zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznidOw polega na systematycznym, biezagcym kontrolowaniu oraz
dokumentowaniu przejawow post¢powania ucznia.
2. System uwzglednia:
- funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i pozalekcyjnym, - respektowanie zasad
wspoélzycia i ogdlnie przyjetych norm etycznych, - aktywizacje spoteczng.
3. Celem systemu jest takie oddzialywanie na ucznia, aby:
- miat $wiadomos¢ popetnianych btedow i dazyt do ich eliminowania poprzez ustawiczna prace
nad sobg 1 przezwycig¢zanie napotykanych trudnosci,
- potrafit krytycznie oceniaé postgpowanie wilasne oraz innych,
- mogl w pelni wykorzystywac 1 rozwija¢ swoje zdolnosci 1 umiejgtnosci,
4. Nauczyciel stosuje ocen¢ wspierajgcg ucznia, docenia jego pozytywne zachowanie.
5. Uwzglednia w ocenie ogolnej nawet najmniejsze symptomy poprawy.

6. Informacje o pozytywnym i negatywnym zachowaniu ucznia (uwagi), kazdy nauczyciel wpisuje do

dziennika elektroniczneqgo.

7. Na poczatku roku szkolnego wychowawca zobowigzany jest do poinformowania uczniéw, rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.
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I. Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia.
2. Postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej.
3. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
4. Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;.
5. Dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

a. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia.

b. Okazywanie szacunku innym osobom.

I11. Tryb i zasady oceniania zachowania. Tryb odwolawczy.

1. Przyjmuje si¢ punktowy system oceniania.
2. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktow zwanych ,,kredytem zaufania”, co

stanow1 ocen¢ dobra.

3. W zaleznos$ci od swojego zachowania 1 postawy uczen zyskuje lub traci punkty.

4. Oceng punktowg przelicza si¢ na §rédroczng i roczng.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

- oceny z zaje¢ edukacyjnych,
- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

6. . Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ dwa razy w roku szkolnym - przed zakonczeniem
pierwszego semestru oraz przed zakonczeniem roku szkolnego.

7. Ustalanie oceny $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest czynnoscia jawng —
ocenge ustala wychowawca po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

8. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
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ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszos$ciag gtosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

IV. Ustalanie rocznych i Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.

1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

3. Przy ustaleniu klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen rozwojowych na

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

V. Warunki i tryb poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Nakazdym spotkaniu z rodzicami, rodzice (prawni opiekunowie), otrzymuja informacje o
pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia (ocena zachowania).

2. Miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie otrzymuja na
spotkaniu propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz rzeczywistg ilo$¢ punktow
uzyskanych przez ucznia, jak rowniez i1los¢ punktow brakujacych do uzyskania wyzszego zachowania.
Potwierdzeniem poinformowania rodzicow jest podpis na licie obecnosci u wychowawcy klasy.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawy proponowanej oceny poprzez pozytywne dziatania, dzigki ktorym zyskuje

punkty dodatnie.

WARUNEK: Uczen w tym czasie nie moze otrzymac ani jednej negatywnej uwagi (punktow ujemnych)!



3. W przypadku razacego ztamania przez ucznia regulaminu zachowania lub pogorszenia zachowania
(liczne uwagi) w stosunku do pierwszego potrocza, wychowawca moze zmieni¢ roczng oceng z
zachowania na nizszg od proponowane;j.

Wychowawca ma obowigzek poinformowania ucznia i rodzica o zmianie oceny.

V1. Kryteria ocen zachowania.

Wzorowa
1. Systematycznie uczgszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat.
2. Moze otrzyma¢ maksymalnie 20 punktow ujemnych.
3. Osiagga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci.
4. Poszerza wiedze w kolach zainteresowan (w szkole lub poza szkolg).
5. Bierze aktywny udzial w zyciu szkoty i klasy.
6. Jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych.
7. Wyrdznia si¢ troskg o mienie szkoty, klasy, kolegow.

8. Wyroznia si¢ kulturg osobista, jest kolezenski i zyczliwy dla kolegdéw i kolezanek. Stabszym pomaga

W nauce.

9. Dba o estetyczny wyglad swdj i klasy.

Bardzo dobra

1. Systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzial.
2. Moze otrzyma¢ maksymalnie 30 punktow ujemnych.

3. Osigga maksymalne wyniki na miar¢ swoich mozliwosci.

4. Bierze udziat w zyciu szkoty 1 klasy.

5. Troszczy si¢ o mienie szkoty, klasy, kolegow.

6. Wyrdznia si¢ kulturg osobista, jest zyczliwy dla kolegdéw i1 kolezanek.

7. Dba 0 estetyczny wyglad swoj i klasy.

Dobra

1. Systematycznie uczgszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzial.
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2. Osiaga dobre wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci.
3. Chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy, szkoty.
4. Dba 0 mienie klasy i szkoty.

5. Wyro6znia si¢ kulturg osobista, jest zyczliwy dla kolegow 1 kolezanek.

Poprawna

1. Systematycznie uczgszcza na zajecia. Jest przygotowany do lekcji.
2. Podejmuje starania o poprawe¢ swoich wynikéw w nauce.

3. Jest kulturalny w stosunku do pracownikow szkoty i kolegdw.

4. Przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia.
5. Przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegow.

6. Wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia i powierzonych mu zadan.

Nieodpowiednia

1. Uzywa wulgarnych stow, klamie.
2. Nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan.
3. Przeszkadza w lekcjach, upominany nie wykazuje checi poprawy.

4. Agresywnie zachowuje si¢ wobec kolegow 1 kolezanek.

Naganna

1. Arogancko zachowuje si¢ w stosunku do nauczyciela (popis stowny, furia, brak reakcji

upomnienia i polecenia).
2. Agresywnie zachowuje si¢ wobec mtodszych i rowiesnikow.
3. Niszczy mienie szkoly, klasy, kolegdw.

4. Klamie, kradnie, wymusza pienigdze, wszczyna bojki, fatszuje dokumentacje szkolna..

5. Pali papierosy, pije alkohol, ma do czynienia z narkotykami.
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Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:

1. Udziat w konkursach szkolnych: 15 pkt./kazdorazowo/
- zazajecie IIL, I, | miejsca : czgstkowa ocena z przedmiotu.

2. Udziat w konkursach przedmiotowych poza szkotg ( miedzyszkolnych):
- udzial w I etapie: 15 pkt./kazdorazowo/
- udziat w II etapie: 40 pkt./kazdorazowo/

- LAUREAT: 60 pkt. /kazdorazowo/

3. Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych:
- miejskich: 10 pkt./kazdorazowo/
- rejonowych: 20 pkt. /kazdorazowo/
- wojewodzkich: 30 pkt. /kazdorazowo/

- og6lnopolskich: 50 pkt. /kazdorazowo/

4. Zajecie I, I, III miejsca w zawodach:
- miejskich: 20-30 pkt. /kazdorazowo/
- rejonowych: 30-40 pkt. /kazdorazowo/
- wojewodzkich: 40-50 pkt. /kazdorazowo/

- ogblnopolskich: 50-60 pkt. /kazdorazowo/

5. Przynalezno$¢ do organizacji pozaszkolnych - harcerstwo, kluby sportowe, zespoty taneczne,

szkota muzyczna, ministranci, itp.: 15 pkt. /raz w semestrze/
6. Dobrowolne reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci patriotycznych:

30 pkt./ kazdorazowo/

7.  Uczniowie wchodzacy w sklad pocztu sztandarowego reprezentujacy szkote na uroczystosciach: 50-
100 pkt. /raz w semestrze/

8.  Uczestnictwo w szkolnym wolontariacie: 30 pkt. / kazdorazowo/
9. Akcje ekologiczne - wedlug punktacji nauczyciela biologii

10. Prace na rzecz klasy:



- funkcje w klasie: przewodniczacy, z — ca przewodniczgcego, skarbnik: 30 pkt./raz w semestrze/,

- dekoracja klasy i korytarza: 20 pkt./kazdorazowo/
- aktywna pomoc nauczycielowi w opiece nad klasopracownia: 30 pkt. / raz w semestrze/

- przygotowywanie zagadnien do lekcji wychowawczej: 10 pkt. /kazdorazowo/

11. Prace na rzecz szkoty:
- funkcje w samorzadzie szkolnym: 50 pkt. /raz w semestrze/

- pomoc w organizowaniu imprezy szkolnej: 5 —30 pkt. /kazdorazowo/

(praca poza godzinami lekcyjnymi w wolnym czasie ucznia, przyznaje nauczyciel w zalezno$ci od
zaangazowania ucznia na tle caltej klasy)
12. Systematyczng pomoc kolegom (kolezankom) w nauce: 20 pkt./raz w semestrze/
13. Pomoc pracownikom niepedagogicznym w czasie wolnym od zajeé: 10 pkt. / kazdorazowo/
14. Przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci:
- bezposrednia i posrednia pomoc osobie stabszej (bitej, wySmiewanej, przezywanej, itp.): 15 pkt
/kazdorazowo/,
- interwencja w przypadku dostrzezenia negatywnych zachowan typu — malowanie i pisanie po
$cianach, tawkach, niszczenie sprzgtu, itp.: 10 pkt./kazdorazowo/,

15. 100% obecnosci: 20 pkt. /raz w semestrze/

16. Punkty do dyspozycji wychowawecy: 1- 30 pkt./raz w semestrze/

Punkty ujemne uczen otrzymuje za:

1. Niewykonywanie polecen nauczyciela ( dotyczy lekcji, imprez szkolnych, wycieczek):
10 pkt. /kazdorazowo/

2. Aroganckie odezwanie si¢ do nauczyciela lub innego pracownika szkoty:

20 pkt. /kazdorazowo/

3. Ublizanie koledze, wulgarne stownictwo: 15 pkt. /kazdorazowo/

4. Bojka 50 pkt. /kazdorazowo/

5. Bierne uczestnictwo w bodjce: 30 pkt. /kazdorazowo/

6. Zaczepianie stowne lub fizyczne: 20 pkt. / kazdorazowo/
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10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24,

25.

Niewlasciwe zachowanie w stotéwce: 10 pkt. /kazdorazowo/

Nieprzestrzeganie regulaminu wycieczek — zgodnie z systemem oceniania zachowania
Niewlasciwy wyzywajacy stroj szkolny na lekcjach, przesadny makijaz:

10 pkt. ujemnych /raz w jednym dniu/

Brak obuwia zamiennego: 10 pkt. /kazdorazowo/

Niszczenie sprzetu, umeblowania i budynku (+ zwrot kosztow naprawy):

30 pkt. /kazdorazowo/

Niszczenie rzeczy innych osob ( + zwrot kosztow): 20 pkt. /kazdorazowo/

Kradziez: 50 pkt. /kazdorazowo/

Za$miecanie otoczenia: 5 pkt. /kazdorazowo/

Palenie papierosdéw, e- papieroséw, spozywanie alkoholu i innych uzywek: 50 pkt. /kazdorazowo/
Posiadanie na terenie szkoty wyrobow tytoniowych, e-papierosow, alkoholu, srodkow
psychoaktywnych: 30 pkt. /kazdorazowo/

Towarzyszenie osobom nieprzestrzegajacym pkt 15 - 30 pkt. /kazdorazowo/

Posiadanie na terenie szkoly przedmiotéw zagrazajacych zyciu lub zdrowiu:

100 pkt. /kazdorazowo/

Uzywanie telefonow komorkowych lub Internetu w celu zastraszenia, wymuszenia, o§mieszenia,
grozb w szkole i poza nig: 100 pkt./kazdorazowo/

Przejawy zachowan nieakceptowanych spotecznie, ktore naruszajg wolnos$¢ cztowieka i jego dobra
osobiste: nagrywanie filmow, publikowanie ich bez zgody zainteresowanego, szkalowanie,
oczernianie, wyzywanie: 100 pkt./kazdorazowo/

Dopuszczanie si¢ czynow karalnych podlegajacych dochodzeniu policji lub innym specjalnym

dzialaniom: 50 pkt. / za powtdrne zachowanie ocena naganna/

Niewywigzywanie si¢ z zobowigzan: 5 pkt. /kazdorazowo/
Wyludzanie pieniedzy i innych dobr materialnych: 50 pkt. /kazdorazowo/
Falszowanie podpiséw i1 dokumentéw: 50 pkt. /kazdorazowo/
Spoznianie si¢ na lekcje:
a. dwa spoznienia — brak punktow ujemnych,
b. od 3 do 5 sp6znien - 5 pkt.,
C. powyzej 5 spoznien — za kazde nastepne — 2 pkt,
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d. nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona — 5 pkt..
26. Opuszczanie terenu szkoty w czasie zajeé 1 przerw: 20 pkt. /kazdorazowo/.
27. Umyslne niszczenie zieleni: 20 pkt. /kazdorazowo/

28. Uzywanie w kazdej formie urzadzen elektronicznych ( telefonu, tableta, smartfona, itp.) podczas

lekcji jest zakazane.

Ztamanie zakazu 10 pkt./ kazdorazowo/

Za zniszczenie lub zaginiecie wyzej wymienionego sprz¢tu szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci.
29. Nauczyciel ma prawo zatrzymac sprzet i pozostawi¢ go w sekretariacie szkoty do odebrania przez

rodzicow.

21 Stroj szkolny obowiazujacy w Gimnazjum Nr 10 w Rzeszowie sklada si¢ z:
1.Indywidualnie dobranego stroju uczniowskiego, ktéry spetnia nastepujace warunki:
a) jest czysty, wyprasowany, schludny, estetyczny,
b) nie przedstawia niestosownych ilustracji i napiséw, nie propaguje tresci zabronionych prawem,

C) cze$é gorna: dostosowana do pogody, koniecznie z rekawkami zakrywajgcymi ramiona, bez
odstonietego dekoltu, dopuszczalne kolory stonowane,

d) czes¢ dolna dla chlopeéw: spodnie o dtugosci dostosowanej do pogody, nie krotsze jednak niz do kolan,
dopuszczalne wylacznie kolory stonowane,

e) czes¢ dolna dla dziewczat: spodnie lub spodnice o dlugosci dostosowanej do pogody, nie krotsze jednak
niz do kolan, kolory wytacznie stonowane,

f) wszystkie elementy stroju szkolnego powinny by¢ w stonowanych kolorach,

g) zabronione sg kolory i wzory rozpraszajace uwagg (np. rozowy, zotty, czerwony), bluzki odkrywajgce
ramiona, brzuch i plecy, nakrycia gtowy,

h) do szkoty nie nalezy farbowa¢ wloséw, naktada¢ widocznego makijazu, malowac paznokci, lakierami w
intensywnych odcieniach, nosi¢ bizuterii (niebezpiecznej lub kosztownej - duze kolczyki, naszyjniki,
kolczyki w innych widocznych miejscach niz uszy, tunele) i zadnych elementéw stroju tamigcych normy
spoteczne.

i) gora i dol stroju szkolnego musza tworzy¢ calo$¢ zakrywajaca ramiona, dekolt, brzuch i biodra.



2. Indywidualnie dobranego obuwia zmiennego o podeszwie niepozostawiajacej sladow na podtodze lub
parkiecie, ktore tez bedzie spetniato wymogi bezpieczenstwa i higieny.

3. Stroju galowego obowigzujgcego w trakcie uroczystosci szkolnych:

a) dla dziewczat: bialej bluzki zakrywajacej ramiona i brzuch, ciemnych eleganckich spodni lub ciemnej
spodnicy nie krétszej niz do kolan, marynarki, swetra w stonowanych kolorach,

b) dla chlopcow: biatej koszuli i ciemnych dtugich spodni lub garnituru,
c) odpowiedniego obuwia.

W przypadku niewtasciwego stroju ucznia, nauczyciel ma obowiazek wyciagnigcia konsekwencji wobec
ucznia (skierowanie do sekretariatu w celu zatozenia ,,karnej koszulki " , zmycia makijazu

).
W przypadku sytuacji odmownej ma obowigzek wpisania -50 pkt.

Kryteria ocen zachowania

WZOROWE od 250 do «

BARDZO DOBRE od 180 do 249
DOBRE od 100 do 179
POPRAWNE od 50 do 99
NIEODPOWIEDNIE od — 49 do +49

NAGANNE ponizej - 50

1. W sytuacji, kiedy uczen popetni czyn o wysokiej szkodliwosci spotecznej, zagrazajacy zyciu lub
zdrowiu oraz w innych skrajnych przypadkach, moze otrzyma¢ ocen¢ naganng z pominigciem zasad

punktowania

2. Jezeli uczen otrzyma nagang dyrektora szkoty to bez wzgledu na liczbe uzyskanych punktow, moze

uzyskac najwyzej ocen¢ poprawna.

PRZY USTALANIU SRODROCZNEJ I KONCOWOROCZNEJ OCENY Z ZACHOWANIA,
W PIERWSZEJ KOLEJNOSCI BEDZIE BRANE SPELNIENIE KRYTERIOW OPISOWYCH OCEN Z
ZACHOWANIA NINIEJSZEGO REGULAMINU.
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VI1. Kryteria oceny projektu edukacyjnego
1. Ocena wynika z oceny trzech elementow:
1) oceny efektu koncowego ( wytworu), a w szczegolnosci:

a) zawarto$¢ merytoryczna, tresé

b) zgodno$¢ z tematem projektu

C) oryginalno$é

d) kompozycja

e) stopien wykorzystania materialow zrodtowych
f) estetyka i staranno$¢

g) trafno$¢ dowodow i badan

h) warto$¢ dydaktyczna i wychowawcza
2) wktadu ucznia w realizacj¢ projektu, a w szczegolnosci:

a) zaangazowanie ucznia

b) pomystowos¢ i innowacyjno$é

C) umiejetnos¢ pracy w grupie

d) udziat w praktycznym wykonaniu, wielkos$¢ zadan

e) stopien trudnosci zadan

f) terminowo$¢ wykonania przydzielonych zadan

g) poprawnos¢ wykonania indywidualnie przydzielonych zadan
h) pracowito$é

i) udzial w prezentacji

3) oceny prezentacji, w tym:

a) poprawnosc jezykowa

b) stownictwo specjalistyczne
c) efekt artystyczny

d) atrakcyjnosé

e) estetyka

f) technika prezentacji

g) stopien zainteresowania odbiorcéw

h) poprawno$¢ udzielanych wyjasnien, odpowiedzi odbiorcom
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2. Maksymalna liczba punktéw przyznana za projekt wynosi 20. Wyszczegolnione w ust. 1 elementy
podlegaja nastepujacej punktacji:

a) efekt koncowy ( wytwor) — 5 punktow
b) wktad pracy ucznia — 10 punktow
C) prezentacja — 5 punktow

Otrzymane punkty za projekt nauczyciel przelicza na oceng i moze wpisa¢ uczniowi do dziennika,
jako czastkowa oceng z przedmiotu.

celujacy - 20 — 19pkt
bardzo dobry - 18 — 16pkt
dobry - 15 — 13pkt
dostateczny - 12 — 11pkt
dopuszczajacy - 10 — 8pkt
niedostateczny - 7 — Opkt

3. Przy wystawianiu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ samooceng ucznia i oceng jego

pracy przez zespot, a takze opinie pozyskane od odbiorcow projektu np. wyniki ankiet.

4. Temat projektu oraz liczbe punktow uzyskana przez ucznia za realizacjg tego projektu wpisuje si¢ na
swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

np. 17p / 20p max
5. Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia gimnazjum.
6. Ocena z zachowania:

1) Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

2) Uczen, ktory ztozyt pisemng deklaracje udziatu w projekcie edukacyjnym i go nie ukonczyt
nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej i wzorowej z zachowania.

3) Zaangazowanie ucznia w pracy nad projektem przeliczamy na punkty z zachowania zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania. Uczen moze otrzymac¢ od + 50pkt. do — 50 pkt.
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